


1. Общие положения 

 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

 

Основной целью воспитания обучающихся является развитие личности, создание 
условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 
интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 
чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 
подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 
традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 
среде. 

Задачи воспитания:  
− усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных 

ценностях, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  
− формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, 

нормам и правилам поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), 
современного научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и 
профессиональному росту;  

− приобретение социокультурного опыта поведения, общения, 
межличностных и социальных отношений, в том числе в профессионально 
ориентированной деятельности;  

− подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом 
получаемой квалификации (социально-значимый опыт) во благо своей семьи, народа, 
Родины и государства;  

− подготовка к созданию семьи и рождению детей. 
 

1.2.  Направления воспитательной работы  
Направлениями воспитательной работы на факультете среднего профессионального 

образования/филиале являются: 
− гражданское воспитание – формирование российской идентичности, 

чувства принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному наследию, 
многонациональному народу России, уважения к правам и свободам гражданина России; 
формирование активной гражданской позиции, правовых знаний и правовой культуры;  

− патриотическое воспитание – формирование чувства глубокой 
привязанности к своей малой родине, родному краю, России, своему народу и 
многонациональному народу России, его тра6дициям; чувства гордости за достижения 
России и ее культуру, желания защищать интересы своей Родины и своего народа;  

− духовно-нравственное воспитание – формирование устойчивых 
ценностно-смысловых установок, обучающихся по отношению к духовно-нравственным 
ценностям российского общества, к культуре народов России, готовности к сохранению, 
преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 
российского государства;  

− культурно-творческое воспитание – формирование культурно-творческой 
культуры, эстетического отношения к миру, приобщение к лучшим образцам 
отечественного и мирового искусства;  

− физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 
жизни и эмоционального благополучия – формирование осознанного отношения к 
здоровому и безопасному образу жизни, потребности физического 
самосовершенствования, неприятия вредных привычек;  

− профессионально-трудовое воспитание – формирование позитивного и 



добросовестного отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, трудолюбия, 
профессионально значимых качеств личности, умений и навыков; мотивации к творчеству 
и инновационной деятельности; осознанного отношения к непрерывному образованию как 
условию успешной профессиональной деятельности, к профессиональной деятельности 
как средству реализации собственных жизненных планов;  

− экологическое воспитание – формирование потребности экологически 
целесообразного поведения в природе, понимания влияния социально-экономических 
процессов на состояние окружающей среды, важности рационального 
природопользования; приобретение опыта эколого-направленной деятельности;  

− ценности научного познания – воспитание стремления к познанию себя и 
других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 
учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3. Воспитательные модули 

Эффективность воспитания зависит от педагогически обоснованного комплекса 
форм совместной деятельности обучающихся и педагогов. Приоритетное значение в этом 
играют формы, обеспечивающие пространство самореализации, самодеятельности 
обучающихся, наличие перспектив социального роста, эмоциональность, красочность, 
событийность студенческой жизни - всего, что способствует формированию позитивного 
социального опыта. Эффективность профессиональной подготовки и адаптации 
обучающихся Университета, формирование у будущих выпускников необходимых в их 
профессиональной деятельности компетенций напрямую зависит от умелого 
использования потенциала воспитательной системы Университета. 

Основными модулями воспитательной работы с обучающимися являются:  
 Образовательная деятельность; 
 Кураторство; 
 Основные воспитательные мероприятия; 
 Организация предметно-пространственной среды; 
 Взаимодействие с родителями (законными представителями); 
 Самоуправление; 
 Профилактика и безопасность; 
 Социальное партнёрство и участие работодателей; 
 Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство. 

1. Матрица внедрения воспитательной работы в образовательную 
программу 

 
Инвариантные направления воспитания и соответствующие им целевые ориентиры 

соотносятся с общими компетенциями, формирование которых является результатом 
освоения программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с 
требованиями ФГОС СПО. 

№ 
п/п 

Направления 
воспитания 

Общие компетенции 

1.  Гражданское воспитание ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом 



гармонизации межнациональных и межрелигиозных 
отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 

2.  Патриотическое 
воспитание 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и межрелигиозных 
отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 
 

3.  Духовно-нравственное 
воспитание  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке Российской 
Федерации с учетом особенностей социального и 
культурного контекста; 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать осознанное поведение на 
основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и межрелигиозных 
отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения; 

4.  Культурно-творческое 
воспитание 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде; 

5.  Физическое воспитание, 
формирование культуры 
здорового образа жизни и 
эмоционального 
благополучия. 

 ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде; 
ОК 08. Использовать средства физической культуры 
для сохранения и укрепления здоровья в процессе 
профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности; 

6.  Профессионально-

трудовое воспитание  
ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам; 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
правовой и финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях; 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде; 
ОК 09. Пользоваться профессиональной 
документацией на государственном и иностранном 
языках. 
 



7.  Экологическое 
воспитание  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 
среды, ресурсосбережению, применять знания об 
изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях; 

8.  Ценности научного 
познания 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по 
правовой и финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях; 

 

 

Анализ воспитательного процесса специальности осуществляется в рамках единого 
мониторинга качества организации воспитательной деятельности в ИРНИТУ. 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Календарный план воспитательной работы разрабатывается в соответствии с 
формой календарного плана воспитательной работы ФГБОУ ВО «ИРНИТУ»  

 


