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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.07 ЭКОНОМИКА ОТРАСЛИ И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина «Экономика отрасли и предпринимательская деятельность» 

принадлежит к общепрофессиональному циклу. 

Учебная дисциплина имеет практическую направленность и имеет межпредметные 

связи с дисциплиной ОГСЭ.06 Основы финансовой грамотности. 

1.2 Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

В результате изучения дисциплины студент должен освоить следующие общие и 

профессиональные компетенции: 

 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 
 

 

Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование профессиональных компетенций 

ПК 5.1 Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 
 

  



 

 
 

Требования к планируемым результатам освоения дисциплины представлены в 

таблице: 
 

Коды 

компетенций  

(ОК, ПК) 

Умения Знания 

ОК 01 -распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте;  

-анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части;  

-определять этапы решения задачи; 

-выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

-составить план действия;  

-определить необходимые ресурсы; 

-владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

-реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно 

или с помощью наставника) 

-актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в 

котором приходится работать и 

жить; 

-основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

-алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях;  

-методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах;  

-структуру плана для решения 

задач;  

-порядок оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОК 02 

 

-определять задачи для поиска 

информации;  

-определять необходимые 

источники информации;  

-планировать процесс поиска; 

-структурировать получаемую 

информацию;  

-выделять наиболее значимое в 

перечне информации;  

-оценивать практическую 

значимость результатов поиска;  

-оформлять результаты поиска 

-номенклатура 

информационных источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; 

-приемы структурирования 

информации;  

-формат оформления 

результатов поиска 

информации 

ОК 03 -определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

-применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

-определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации;  

-современная научная и 

профессиональная терминология; 

-возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

ОК 04 -организовывать работу коллектива и 

команды;  

-взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

-психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности;  



 

 
 

профессиональной деятельности -основы проектной деятельности 

ОК 05 -грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

-особенности социального и 

культурного контекста;  

-правила оформления документов 

и построения устных сообщений. 

ОК 09 - Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках 

- Методики разработки бизнес-

плана. 

 

ПК 5.1 -осуществлять постановку задачи по 

обработке информации; 

-выполнять анализ предметной 

области; 

-использовать алгоритмы обработки 

информации для различных 

приложений; 

-работать с инструментальными 

средствами обработки информации. 

 

-основные виды и процедуры 

обработки информации, модели и 

методы решения задач обработки 

информации; 

-основные платформы для 

создания, исполнения и 

управления информационной 

системой; 

-основные модели построения 

информационных систем, их 

структуру, особенности и области 

применения; 

-платформы для создания, 

исполнения и управления 

информационной системой. 

 

  



 

 
 

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в 

часах 

Учебная нагрузка обучающихся: 62 

из них вариативная часть: 26 

в том числе:   

          лекции, уроки, семинары 38 

          практические занятия 16 

          самостоятельная работа обучающихся  8 

из них на практическую подготовку - 

Промежуточная аттестации в форме 

дифференцированного зачёта 

7 семестр - 

 

Вариативная часть направлена на углубление подготовки обучающихся и 

формирование общих компетенций: ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 09, ПК 5.1.



 

 
 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.07 «Экономика отрасли и предпринимательская деятельность» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем часов Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Организация (предприятие) в условиях рынка 2  

Тема 1.1. Общие 

основы 

функционирования 

субъектов 

хозяйствования 

Содержание учебного материала  ОК 01 

 1. Отрасль в системе национальной экономики. Перспективы развития отрасли. Понятие 

«предприятие». Основные признаки предприятия. Классификация предприятий. Нормативные 

правовые акты, регулирующие производственно-хозяйственную деятельность. 

2 

Всего по теме: 2 

Раздел 2. Ресурсы хозяйствующих субъектов и эффективность их использования 22  

Тема 2.1. Основные 

средства 
Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 5.1 

1. Основные фонды предприятия, их формирование и использование. Физический и 

моральный износ. 
2 

2. Амортизация, методы расчета. Основные показатели основных фондов. 2 

Практические занятия  
1. Практическая работа № 1. Расчет  амортизационных отчислений. 2 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

 Всего по теме: 8 

Тема 2.2. 

Оборотные 

средства 

предприятия 

 

Содержание учебного материала   
1.       1. Понятие оборотных средств. Состав и структура. Принципы и методы управления 

оборотными средствами. 
2 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 5.1 

Практические занятия  
1. Практическая работа № 2. Расчет оборачиваемости оборотных средств. 2 

Всего по теме: 4 



 

 
 

Тема 2.3. 

Нематериальные 

ресурсы и активы 

предприятия 

Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 05 

ОК 09 

1.         1. Понятие нематериальных ресурсов: промышленная и интеллектуальная собственность 

и их характеристика. Нематериальные активы; патент, лицензия, ноу-хау. 
2 

Всего по теме: 2 

Тема 2.4. Кадры 

предприятия и 

производительность 

труда 

Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 5.1 

 

1. Персонал хозяйствующего субъекта и его классификация. Списочный и явочный 

состав работающих.  
2 

2. Характеристика производительности труда персонала. 2 

Практические занятия  
1. Практическая работа № 3. Расчёт заработной платы при различных формах оплаты труда и 

производительности труда персонала. 
2 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Всего по теме: 8 

Раздел 3. Результаты коммерческой деятельности 32  

Тема 3.1. Издержки 

производства и 

себестоимость 

продукции 

Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 5.1 

1. Понятие себестоимости и задачи учета затрат. 2 
2. Состав и классификация затрат на производство и реализацию продукции 2 

Практические занятия  
1. Практическая работа № 4. Расчет   издержек производства предприятия и калькулирование 

себестоимости. 
2 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Всего по теме: 8 

Тема 3.2. 

Ценообразование 
Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 5.1 

1. Ценовая политика субъекта хозяйствования. Цены и порядок ценообразования. 2 

Практические занятия  
1. Практическая работа № 5. Расчет стоимости продукции. 2 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

 Всего по теме: 6 

Тема 3.3. Качество 

продукции 
Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 05 

1. Понятие «продукт» и «услуга», методы и единицы измерения продукции. Понятие и 

способы конкурентоспособности. 
2 

2. Понятие качества продукции. Сертификация продукции. 2 

Всего по теме: 4 



 

 
 

ОК 09 

Тема 3.4. Доходы 

предприятия 
Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 5.1 

1. Доход предприятия, его сущность и значение. Виды доходов предприятия. Уровень 

доходности предприятия. 
2 

Практические занятия  
1. Практическая работа № 6. Определение уровня доходности предприятия. 2 

Всего по теме: 4 

Тема 3.5. Прибыль 

и рентабельность 

предприятия 

Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 5.1 

1. Общий финансовый результат – балансовая прибыль. Состав балансовой прибыли и 

особенности формирования в современных условиях. 
2 

2. Рентабельность – показатель эффективности работы субъекта хозяйствования. Виды 

рентабельности. 
2 

Практические занятия  
1. Практическая работа № 7. Определение прибыли и рентабельности предприятия. 2 

Всего по теме: 6 

Тема 3.6. 

Финансовая 

устойчивость 

предприятия 

Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 5.1 

1. Собственность и заемные средства предприятия. Показатели, характеризующие 

финансовую автономию и финансовую устойчивость предприятия. 
2 

Практические занятия  
1. Практическая работа № 8. Определение финансовой автономии и финансовой 

устойчивости предприятия. 
2 

Всего по теме: 4 

Раздел 4.  Планирование и развитие деятельности хозяйствующего субъекта 4 ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 5.1 

Тема 4.1. Методика 

расчета основных 

технико-

экономических 

показателей 

организации 

Содержание учебного материала  
1. Технико-экономические показатели использования оборудования. Показатели 

использования материальных, трудовых и финансовых ресурсов. 
2 

 Всего по теме: 2 

Тема 4.2. 

Экономика ИТ - 

отрасли 

Содержание учебного материала  ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 5.1 

1. Тенденции и перспективы развития IT-индустрии. SWOT-анализ. 

Формирование стоимости и цены информационных технологий, продуктов, 

услуг. Основные показатели деятельности фирмы в IT-отрасли: издержки, 

цена, прибыль, рентабельность. Критерии оценки эффективности применения 

информационных технологий. 

4 



 

 
 

 Всего по теме: 4  

Промежуточная аттестация: дифференцированный зачет  -  

Всего: 62  

 

 

  



 

 

3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Материально-техническое обеспечение  

Для реализации программы учебной дисциплины  предусмотрены следующие 

специальные помещения: кабинет «Социально-экономических дисциплин». 

Оборудование кабинета: 

1. посадочные места по количеству обучающихся (30 мест); 

2. рабочее место преподавателя;  

3. технические средства обучения - компьютер, мультимедиапроектор,  программное 

обеспечение, экран для мультимедиапроектора; 

4. учебно-планирующая документация; 

5. дидактический материал. 

 

3.2 Информационное обеспечение  

Перечень основной и дополнительной литературы, электронных ресурсов:  

Основная литература:  

1. Пястолов С.М. Основы предпринимательской деятельности: учеб.  для студ. 

учреждений сред. проф. Образования / С.МП. Пястолов.-2-е изд., стер.- М. : 

Образовательно-издательский центр «Академия», 2023. – 208 с. 

2. Басовский, Л. Е. Экономика отрасли : учебное пособие / Л.Е. Басовский. — Москва 

: ИНФРА-М, 2025. — 145 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-

5-16-015694-1. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2177737  

Дополнительная литература:  

1. Голубева, Т. М. Основы предпринимательской деятельности : учебное пособие / 

Т.М. Голубева. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2025. — 288 с. — 

(Среднее профессиональное образование). — DOI 10.12737/1912054. - ISBN 978-5-16-

018148-6. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2161525 

2. Сергеева, Е. П. Основы экономики и предпринимательской деятельности. 

Практикум : учебное пособие / Е. П. Сергеева. - Минск : РИПО, 2023. - 124 с. - ISBN 978-

985-895-150-4. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2176393  
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины предусматривают 

следующие контрольно-оценочные средства: 

 

Коды компетенций, 

(ОК , ПК) 

Контрольно-оценочные средства 

ОК 01;  02; ОК 03; ОК 

04; ОК 05; ОК 09 

ПК 5.1 

- тестовые задания для текущего контроля; 

- тестовые задания для промежуточной аттестации; 

- практические и самостоятельные  работы; 

-устный опрос. 

 


