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1  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине,  соотнесённых  с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1 Дисциплина «Правовые основы бизнеса» обеспечивает формирование следующих
компетенций с учётом индикаторов их достижения

Код, наименование компетенции Код индикатора компетенции
ОПК ОС-5 Способен выявлять и оценивать новые 
рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы 
создания и развития новых направлений деятельности
и организаций

ОПК ОС-5.2

1.2 В результате освоения дисциплины у обучающихся должны быть сформированы

Код
индикатора Содержание индикатора Результат обучения

ОПК ОС-5.2

Демонстрирует способность
толковать нормы

законодательства и
анализировать практику его

применения в контексте
создания и развития новых

направлений деятельности и
организаций

Знать законодательную и 
нормативно-правовую базу, 
регулирующую образование и 
функционирование юридического 
лица
Уметь формировать целостную 
систему правового управления 
предприятием
Владеть навыками составления 
локальных нормативно-правовых 
актов для выбранного направления 
бизнеса

2 Место дисциплины в структуре ООП

Изучение  дисциплины  «Правовые  основы  бизнеса»  базируется  на  результатах
освоения следующих дисциплин/практик: «Основы бизнеса»

Дисциплина  является  предшествующей  для  дисциплин/практик:  «Экономика
организации», «Налоговый менеджмент и аудит»

3 Объем дисциплины

Объем дисциплины составляет – 7 ЗЕТ

Вид учебной работы

Трудоемкость в академических часах
 (Один академический час соответствует 45

минутам астрономического часа)
Всего Семестр № 2

Общая трудоемкость дисциплины 252 252
Аудиторные занятия, в том числе: 64 64
    лекции 32 32
    лабораторные работы 0 0
    практические/семинарские занятия 32 32
Контактная работа, в том числе 0 0
    в форме работы в электронной 
информационной образовательной 

0 0
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среде
Самостоятельная работа (в т.ч. 
курсовое проектирование) 152 152

Трудоемкость промежуточной 
аттестации 36 36

Вид промежуточной аттестации 
(итогового контроля по дисциплине) Экзамен Экзамен

4 Структура и содержание дисциплины

4.1 Сводные данные по содержанию дисциплины

Семестр № 2

№
п/п

Наименование
раздела и темы

дисциплины

Виды контактной работы СРС Форма
текущего
контроля

Лекции ЛР ПЗ(СЕМ)

№ Кол.
Час. № Кол.

Час. № Кол.
Час. № Кол.

Час.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1
Система органов 
государственной 
власти

1 2 1 4 1, 2,
3 26 Тест

2

Общая 
характеристика 
правового 
регулирования 
предприниматель
ской 
деятельности

2 4 2 4 1, 2,
3 26 Тест

3
Субъекты 
предприниматель
ства

3 4 3 6 1, 2,
3 26 Тест

4
Создание 
юридического 
лица

4, 5 10 4, 5 8 2, 3 16 Тест

5 Участники 
компании 6 2 6 2 2, 3 14 Тест

6
Органы 
управления 
компанией

7, 8 4 7, 8 4 2, 3 16 Тест

7
Реорганизация 
компании и 
продажа бизнеса

9 2 9 2 2, 3 14 Тест

8

Добровольная 
ликвидация и 
банкротство 
компании

10 4 10 2 2, 3 14 Тест

Промежуточная 
аттестация 36 Экзамен

Всего 32 32 188

4.2 Краткое содержание разделов и тем занятий

Семестр № 2

№ Тема Краткое содержание
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1 Система органов 
государственной власти

Органы государственной власти РФ. Федеральное 
Собрание. Правительство РФ. Судебная система 
РФ

2 Общая характеристика 
правового 
регулирования 
предпринимательской 
деятельности

Понятие предпринимательской деятельности. 
Общественные отношения в сфере 
предпринимательской деятельности. Нормативно-
правовой режим предпринимательской 
деятельности. Структура предпринимательского 
законодательства. Конституция РФ. Федеральное 
законодательство. Локальные нормативные акты. 
Общепризнанные принципы и нормы 
международного права и международные 
договоры РФ. Обычаи. Судебная практика

3 Субъекты 
предпринимательства

Понятие и виды предпринимателей. Субъекты 
предпринимательства. Индивидуальный 
предприниматель. Юридические лица. Общества с 
ограниченной ответственностью. Акционерные 
общества

4 Создание юридического
лица

Из чего исходят при создании юридического лица. 
Государственная регистрация. Линия жизни 
юридического лица. Что обязательно для 
юридического лица. «Юридический адрес». Устав 
компании. Виды уставов. Допуск на рынок. 
Правоспособность юридического лица. Размер 
ответственности компании. Уставный капитал.

5 Участники компании Участники. Компания и участники. Права и 
обязанности участников. Исключение участника. 
Выход из состава участников. Прием новых 
участников. Вытеснение участников (акционеров). 
Корпоративные конфликты

6 Органы управления 
компанией

Принципы управления. Общее собрание 
участников (акционеров). Как проводится Общее 
собрание участников (акционеров). Решение 
Общего собрания участников (акционеров). Совет 
директоров. Распределение прибыли. Контроли в 
организации. Назначение руководителя компании. 
Правонарушения руководителя компании. 
Возможность двух и более директоров. Функции 
руководителя. Ответственность руководителя 
компании. Увольнение руководителя компании и 
приостановление его полномочий

7 Реорганизация 
компании и продажа 
бизнеса

Общие вопросы реорганизации. Разделение и 
выделение. Преобразование. Due diligence. 
Приобретение и продажа компании (бизнеса). 
Слияние и присоединение. Реорганизация иными 
способами

8 Добровольная 
ликвидация и 
банкротство компании

Прекращение юридического лица. Добровольная 
ликвидация юридического лица. Процедуры 
добровольной ликвидации и защита прав 
кредиторов. Банкротство организации. Признаки 
банкротства и обязанность заявить о банкротстве. 
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Право иных лиц подать заявление о банкротстве. 
Федресурс. Алгоритм дела о банкротстве. 
Оспаривание сделок и иные способы поиска 
активов должника. Субсидиарная ответственность 
контролирующих лиц и руководителей. 
Арбитражный управляющий

4.3 Перечень лабораторных работ

Лабораторных работ не предусмотрено 

4.4 Перечень практических занятий

Семестр № 2

№ Темы практических (семинарских) занятий Кол-во академических
часов

1 Система органов государственной власти 4

2 Правовое регулирование предпринимательской 
деятельности 4

3 Субъекты предпринимательства 6
4 Создание юридического лица 4
5 Уставный капитал и имущество компании 4
6 Участники компании 2
7 Органы управления компанией 2
8 Руководитель компании 2
9 Реорганизация компании и продажа бизнеса 2

10 Добровольная ликвидация и банкротство 
компании 2

4.5 Самостоятельная работа

Семестр № 2

№ Вид СРС Кол-во академических
часов

1 Выполнение письменных творческих работ 
(писем, докладов, сообщений, ЭССЕ) 36

2 Подготовка к практическим занятиям 98
3 Тестирование по разделам дисциплин 18

В ходе проведения занятий по дисциплине используются следующие интерактивные 
методы обучения: Работа в малых группах

5 Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины

5.1 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

5.1.1 Методические указания для обучающихся по практическим занятиям

Правовые основы бизнеса. Электронный курс в LMS Moodle.URL: 
https://el.istu.edu/course/view.php?id=947
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5.1.2 Методические указания для обучающихся по самостоятельной работе:

Правовые основы бизнеса. Электронный курс в LMS Moodle.URL: 
https://el.istu.edu/course/view.php?id=947

6  Фонд  оценочных  средств  для  контроля  текущей  успеваемости  и  проведения
промежуточной аттестации по дисциплине

6.1 Оценочные средства для проведения текущего контроля

6.1.1 семестр 2 | Тест

Описание процедуры. 

Цель: выяснение объема знаний обучающегося по определенному разделу, теме, проблеме
и т.п.
Учебно-методические материалы: курс по дисциплине в системе электронного обучения 
ИРНИТУ.
План работы: прохождение студентом теста в системе электронного обучения ИРНИТУ в 
заданный период времени.
Пример вопроса:
Какой основной критерий в выборе транспорта:
А. производительность,
Б. Коэффициент использования пробега
В. использования грузоподъемности
Г. Все ответы верны
Понятие «деятельность» охватывает:
a. системность действий
b. постоянство осуществления
c. получение прибыли
d. целенаправленность
e. профессионализм

Критерии оценивания. 

Для получения положительной оценки необходимо 70% правильных ответов.

6.2 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации

6.2.1  Критерии  и  средства  (методы)  оценивания  индикаторов  достижения
компетенции в рамках промежуточной аттестации

Индикатор достижения
компетенции Критерии оценивания

Средства
(методы)

оценивания
промежуточной

аттестации
ОПК ОС-5.2 Ориентируется  в  законодательной  и

нормативно-правовой  базе,
регулирующей  образование  и
функционирование  юридического
лица.  
Умеет  формировать  целостную

Устный опрос или
тестирование
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систему  правового  правления
предприятием.

6.2.2 Типовые оценочные средства промежуточной аттестации

6.2.2.1 Семестр 2, Типовые оценочные средства для проведения экзамена по 
дисциплине

6.2.2.1.1 Описание процедуры

До экзамена студенты получаются экзаменационное задание в курсе по данной 
дисциплине в системе электронного обучения ИРНИТУ. На экзамен студент должен 
явиться с уже выполненным заданием и представить его преподавателю. В ходе экзамена 
по заданию студенту могут быть заданы дополнительные вопросы. После представления 
выполненного задания и ответов на вопросы преподаватель оглашает студенту оценку. В 
случае несогласия с полученной положительной оценкой преподаватель может задать 
студенту дополнительные вопросы по материалу дисциплины. В случае получения 
студентом неудовлетворительной оценки повторная сдача экзамена производится во 
время и в месте, назначенным преподавателем.

Пример     задания  :  

По выбранному виду деятельности необходимо составить подробное описание по 
следующим пунктам:

1. Определить цель создания компании по методике SMART.
2. Определить по ОКВЭД основной вид деятельности создаваемого ООО и 
зарегистрировать его на форуме. Выбранные виды деятельности на курсе повторяться не 
должны!
3. Обосновать выбор ОКВЭД (почему выбрана эта сфера, есть ли конкуренты, насколько 
ниша востребована).
4. Выбрать наименование ООО в соответствии с законодательством.
5. Определить адрес создаваемого ООО. Он должен быть реальным, т. е. настоящее 
помещение, подходящее под выбранную деятельность. 

6.2.2.1.2 Критерии оценивания

Отлично Хорошо Удовлетворительн
о Неудовлетворительно

Глубоко и прочно
усвоил

программный
материал,

исчерпывающе,
последовательно,
четко и логически

стройно его
излагает, умеет
тесно увязывать

теорию с
практикой,
свободно

Твердо знает
материал,

грамотно и по
существу излагает
его, не допускает

существенных
неточностей в

ответе на вопрос,
правильно
применяет

теоретические
положения при

решении

Имеет знания только
основного

материала, но не
усвоил его деталей,

допускает
неточности,

недостаточно
правильные

формулировки,
нарушения
логической

последовательности
в изложении

Не знает значительной
части программного
материала, допускает

существенные ошибки,
неуверенно, с

большими
затруднениями

выполняет
практические работы.
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справляется с
задачами,

вопросами и
другими видами

применения
знаний, не

затрудняется с
ответом при

видоизменении
заданий,

использует в
ответе материал

научной
литературы,
правильно

обосновывает
принятое решение,

владеет
разносторонними

навыками и
приемами

выполнения
практических

задач.

практических
вопросов и задач,

владеет
необходимыми

навыками и
приемами их
выполнения.

программного
материала,
испытывает

затруднения при
выполнении

практических работ.

7 Основная учебная литература

1. Шаблова Е. Г. Правоведение : учебное пособие для бакалавриата и специалитета по 
направлениям подготовки "Экономика", "Менеджмент", "Бизнес-информатика" / Е. Г. 
Шаблова, О. В. Жевняк, Т. П. Шишулина; под общ. ред. Е. Г. Шабловой, 2019. - 192. 

2. Корпоративное право [Электронный ресурс]  : учебное пособие / Г. Ф. Ручкина [и др.] ; 
под ред. Г. Ф. Ручкиной, 2024. - 160. 

3. Корпоративное право : учебник и практикум для вузов / ред. Г. Ф. Ручкина, 2022. - 212. 

8 Дополнительная учебная литература и справочная

1. Корпоративное право : учебник и практикум для вузов / Г. Ф. Ручкина, А. В. Барков, М. 
Ю. Березин [и др.] ; ред. Г. Ф. Ручкина, 2021. - 212. 

9 Ресурсы сети Интернет

1. http://library.istu.edu/
2. https://e.lanbook.com/

10 Профессиональные базы данных

1. http://new.fips.ru/
2. http://www1.fips.ru/
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11  Перечень  информационных  технологий,  лицензионных  и  свободно
распространяемых  специализированных  программных  средств,  информационных
справочных систем

1. Microsoft Windows (XP Prof + Vista Bussines) rus VLK поставка 08_2008

2. Microsoft Office 2007 Standard - 2003 Suites и 2007 Suites -  поставка 2010

12 Материально-техническое обеспечение дисциплины

1. Мультимедийное оборудование ViewSonic PJD7820HD с экраном ScreenMedia 
Champion
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