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1  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине,  соотнесённых  с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1 Дисциплина «Экономика организации» обеспечивает формирование следующих
компетенций с учётом индикаторов их достижения

Код, наименование компетенции Код индикатора компетенции
ОПК ОС-2 Способен решать профессиональные 
задачи на основе знаний экономической, 
организационной и управленческой теории

ОПК ОС-2.4, ОПК ОС-2.5

1.2 В результате освоения дисциплины у обучающихся должны быть сформированы

Код
индикатора Содержание индикатора Результат обучения

ОПК ОС-2.4

Демонстрирует знания
основных показателей

деятельности предприятия, опыт
применения экономической

терминологии

Знать основные понятия и 
современные принципы работы 
предприятия
Уметь проводить анализ отрасли 
(рынка), используя экономические 
модели
Владеть специальной 
экономической терминологией

ОПК ОС-2.5

Владеет современными
экономическими и

управленческими знаниями и
умеет их использовать в

профессиональной деятельности

Знать экономику и организацию 
производства, технологические 
процессы и режимы производства; 
методы экономического анализа 
показателей работы организации и 
ее подразделений
Уметь ориентироваться в 
передовым отечественным и 
зарубежным опытом организации 
управления производством
Владеть экономическими методами
анализа поведения потребителей, 
производителей, собственников 
ресурсов и государства.

2 Место дисциплины в структуре ООП

Изучение  дисциплины  «Экономика  организации»  базируется  на  результатах
освоения следующих дисциплин/практик: «Введение в профессиональную деятельность»,
«Экономика», «Основы бизнеса»

Дисциплина  является  предшествующей  для  дисциплин/практик:  «Практикум  по
анализу хозяйственной деятельности», «Учет и анализ»

3 Объем дисциплины

Объем дисциплины составляет – 6 ЗЕТ
Вид учебной работы Трудоемкость в академических часах

 (Один академический час соответствует 45 минутам
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астрономического часа)

Всего Семес
тр № 3 Семестр № 4

Общая трудоемкость 
дисциплины 216 108 108

Аудиторные занятия, в том 
числе: 112 64 48

    лекции 64 32 32
    лабораторные работы 0 0 0
    практические/семинарские
занятия 48 32 16

Контактная работа, в том 
числе 0 0 0

    в форме работы в 
электронной 
информационной 
образовательной среде

0 0 0

Самостоятельная работа (в 
т.ч. курсовое 
проектирование)

68 44 24

Трудоемкость 
промежуточной аттестации 36 0 36

Вид промежуточной 
аттестации (итогового 
контроля по дисциплине)

Экзамен, Зачет Зачет Экзамен

4 Структура и содержание дисциплины

4.1 Сводные данные по содержанию дисциплины

Семестр № 3

№
п/п

Наименование
раздела и темы

дисциплины

Виды контактной работы СРС Форма
текущего
контроля

Лекции ЛР ПЗ(СЕМ)

№ Кол.
Час. № Кол.

Час. № Кол.
Час. № Кол.

Час.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1

Понятие 
предприятия как 
основного 
субъекта 
хозяйствования

1 4 1 4 1, 3,
4, 5 10 Тест

2

Имущество и 
финансовый 
капитал 
предприятия

2 4 1, 3,
4 6 Тест

3
Основные 
средства 
предприятия

3 12 2, 3,
4, 5 14 1, 3,

4, 5 13 Тест

4
Оборотные 
средства 
предприятия

4 12 6, 7,
8, 9 14

1, 2,
3, 4,

5
15 Тест

Промежуточная 
аттестация Зачет

Всего 32 32 44
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Семестр № 4

№
п/п

Наименование
раздела и темы

дисциплины

Виды контактной работы СРС Форма
текущего
контроля

Лекции ЛР ПЗ(СЕМ)

№ Кол.
Час. № Кол.

Час. № Кол.
Час. № Кол.

Час.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1
Нематериальные 
активы 
предприятия

1 4 1 2 1, 3,
4 3 Тест

2
Трудовые 
ресурсы 
организации

2 8 2, 3,
4 6 1, 3,

4 4 Тест

3 Издержки 
организации 3 8 5 2 1, 3,

4 4 Тест

4

Формирование и 
использование 
прибыли 
организации

4 4 6 2 1, 3,
3, 4 4 Тест

5 Рентабельность 
организации 5 4 7 2 1, 3,

4 3 Тест

6

Ценообразование 
и ценовая 
политика 
организации

6 4 8 2 1, 2,
3, 4 6 Тест

Промежуточная 
аттестация 36 Экзамен

Всего 32 16 60

4.2 Краткое содержание разделов и тем занятий

Семестр № 3

№ Тема Краткое содержание
1 Понятие предприятия 

как основного субъекта 
хозяйствования

Предприятие и его функции; Классификация 
предприятий; Внутренняя и внешняя среда 
предприятий

2 Имущество и 
финансовый капитал 
предприятия

Классификация имущества предприятия; 
Финансовый капитал предприятия

3 Основные средства 
предприятия

Классификация основных фондов; Оценка 
основных фондов; Износ основных фондов; 
Амортизация основных фондов; Оценка наличия, 
движения и использования основных фондов 
предприятия; Аренда; Лизинг; Франчайзинг

4 Оборотные средства 
предприятия

Классификация оборотных средств предприятия; 
Понятие материальных ресурсов; Нормирование 
оборотных средств; Показатели эффективности 
использования оборотных средств; Способы 
оценки оборотных средств

Семестр № 4

№ Тема Краткое содержание
1 Нематериальные 

активы предприятия
Классификация нематериальных активов; Способы
оценки нематериальных активов
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2 Трудовые ресурсы 
организации

Основные понятия и классификация трудовых 
ресурсов; Кадровые документы; Эффективность 
использования трудовых ресурсов; Формирование 
кадрового потенциала организации; Организация и
нормирование труда; Оплата труда

3 Издержки организации Классификация издержек; Себестоимость 
продукции; Структура себестоимости и факторы 
ее определяющие

4 Формирование и 
использование прибыли
организации

Понятие и классификация прибыли

5 Рентабельность 
организации

Понятие и виды рентабельности

6 Ценообразование и 
ценовая политика 
организации

Ценообразующие факторы; Классификация цен; 
Подходы к ценообразованию

4.3 Перечень лабораторных работ

Лабораторных работ не предусмотрено 

4.4 Перечень практических занятий

Семестр № 3

№ Темы практических (семинарских) занятий Кол-во академических
часов

1 Функции предприятия, классификация 
предприятий 4

2 Классификация основных фондов 2
3 Оценка и износ основных фондов 2
4 Амортизация основных фондов 4

5 Оценка наличия, движения и использования 
основных фондов 6

6 Понятие материальных ресурсов и 
классификация оборотных средств предприятия 2

7 Нормирование оборотных средств 4

8 Показатели эффективности использования 
оборотных средств 6

9 Способы оценки оборотных средств 
предприятия 2

Семестр № 4

№ Темы практических (семинарских) занятий Кол-во академических
часов

1 Нематериальные активы предприятия 2

2 Эффективность использования трудовых 
ресурсов 2

3 Организация и нормирование труда 2
4 Оплата труда 2
5 Классификация издержек 2
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6 Прибыль предприятия 2
7 Показатели рентабельности 2

8 Классификация цен, подходы к 
ценообразованию 2

4.5 Самостоятельная работа

Семестр № 3

№ Вид СРС Кол-во академических
часов

1 Выполнение тренировочных и обучающих 
тестов в дистанционном режиме 12

2 Итоговый тест 2
3 Подготовка к зачёту 8
4 Подготовка к практическим занятиям 12
5 Проработка разделов теоретического материала 10

Семестр № 4

№ Вид СРС Кол-во академических
часов

1 Выполнение тренировочных и обучающих 
тестов в дистанционном режиме 6

2 Итоговый тест 3
3 Подготовка к практическим занятиям 7
4 Проработка разделов теоретического материала 8

В ходе проведения занятий по дисциплине используются следующие интерактивные 
методы обучения: дискуссия

5 Перечень учебно-методического обеспечения дисциплины

5.1 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

5.1.1 Методические указания для обучающихся по практическим занятиям

http://elib.istu.edu/viewer/view.php?file=/files3/er-34007.pdf

5.1.2 Методические указания для обучающихся по самостоятельной работе:

Экономика организации : методические указания по самостоятельной работе / сост. Т. А. 
Наумова, 2023. - 11.

6  Фонд  оценочных  средств  для  контроля  текущей  успеваемости  и  проведения
промежуточной аттестации по дисциплине

6.1 Оценочные средства для проведения текущего контроля

6.1.1 семестр 3 | Тест

Описание процедуры. 

Необходимо пройти тестирование по данной теме в электронном формате, в строго
определенное время с ограничением по времени.
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Критерии оценивания. 

70% правильно отвеченных вопросов и выше - означает, что тестирование зачтено

6.1.2 семестр 4 | Тест

Описание процедуры. 

Необходимо пройти тестирование по данной теме в электронном формате, в строго
определенное время с ограничением по времени.

Критерии оценивания. 

70% правильно отвеченных вопросов и выше - означает, что тестирование зачтено

6.2 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации

6.2.1  Критерии  и  средства  (методы)  оценивания  индикаторов  достижения
компетенции в рамках промежуточной аттестации

Индикатор достижения
компетенции Критерии оценивания

Средства
(методы)

оценивания
промежуточной

аттестации
ОПК ОС-2.4 Демонстрирует  знание  основных

понятий  и  терминов  в  области
экономики организации

Устный опрос или
тестирование

ОПК ОС-2.5 Демонстрирует  целостное
представления  о  рациональной
организации  производственного
процесса,  производственных
мощностях, расходах и себестоимости
продукции

Устный опрос или
тестирование

6.2.2 Типовые оценочные средства промежуточной аттестации

6.2.2.1 Семестр 3, Типовые оценочные средства для проведения зачета по 
дисциплине

6.2.2.1.1 Описание процедуры

Необходимо пройти тестирование по данной теме в электронном формате, в строго 
определенное время с ограничением по времени.

Пример     задания  :  

 

6.2.2.1.2 Критерии оценивания

Зачтено Не зачтено
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правильно отвеченных вопросов на тест
75% и выше

меньше 75% правильно отвеченных
вопросов на тест

6.2.2.2 Семестр 4, Типовые оценочные средства для проведения экзамена по 
дисциплине

6.2.2.2.1 Описание процедуры

Необходимо пройти тестирование по данной теме в электронном формате, в строго 
определенное время с ограничением по времени.

Пример     задания  :  

 

 

6.2.2.2.2 Критерии оценивания

Отлично Хорошо Удовлетворительн
о Неудовлетворительно

95-100%
правильно

отвеченных
вопросов на тест

85 - 94%
правильно

отвеченных
вопросов на тест

75-84% правильно
отвеченных

вопросов на тест

меньше 75%
правильно отвеченных

вопросов на тест

7 Основная учебная литература

1. Лебер. Экономика организации : учебное пособие: [в 2 ч.]. Ч. 1, 2015. - 183. 

2. Наумова. Экономика организации : учебное пособие: в 2 ч. Ч. 2, 2016. - 154. 

8 Дополнительная учебная литература и справочная

1. Сергеев И. В. Экономика организации (предприятия) : учебное пособие для 
экономических специальностей вузов / И. В. Сергеев, И. И. Веретенникова, 2011. - 669. 

2. Экономика предприятия : учеб. пособие / В. П. Волков [ и др.], 2004. - 672. 

3. Экономика предприятия : учебник для вузов / О. И. Волков [и др.] ; под ред. О. И. 
Волкова, 2001. - 520. 

4. Экономика предприятия : учебник / Российская экономическая академия им. Г. В. 
Плеханова, 2000. - [520]. 

5. Экономика предприятия (фирмы) : учебник для вузов по экономическим 
специальностям / О. И. Волков (рук.) [и др.]; под ред. О. И. Волкова, О. В. Девяткина, 
2009. - 602. 
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6. Экономика предприятия : учебное пособие для экономических специальностей вузов / 
А. С. Пелих [и др.]; под ред. А. С. Пелиха, 2002. - 415. 

9 Ресурсы сети Интернет

1. http://library.istu.edu/
2. https://e.lanbook.com/

10 Профессиональные базы данных

1. http://new.fips.ru/
2. http://www1.fips.ru/

11  Перечень  информационных  технологий,  лицензионных  и  свободно
распространяемых  специализированных  программных  средств,  информационных
справочных систем

1.  Microsoft  Windows  Seven  Professional  [1x100]  RUS  (проведен  апгрейд  с  Microsoft
Windows Seven Starter [1x100]) - поставка 2010

12 Материально-техническое обеспечение дисциплины

1. Мультимедийное оборудование ViewSonic PJD7820HD с экраном ScreenMedia 
Champion

2. Учебная аудитория
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