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1 Вид практики, тип, способ и формы её поведения

Вид практики – Производственная практика 

Тип  практики  –  Производственная  практика:  технологическая  (проектно-
технологическая) практика / Company Internship II

Способ проведения –  Стационарная, Выездная 

Форма проведения –  Дискретная 

2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики

2.1  Вид  и  тип  практики  обеспечивает  формирование  следующих  компетенций  и
индикаторов их достижения

Код, наименование компетенции Код индикатора компетенции
ПКС-1 Способность оценивать экономические и 
социальные условия для выявления бизнес-проблем и
бизнес-возможностей и формирования бизнес-
моделей

ПКС-1.7

ПКС-3 Способность создавать организации, 
направления деятельности и продукты, развивать их, 
координировать предпринимательскую деятельность 
между участниками в процессе бизнес-планирования

ПКС-3.3

2.2 В результате прохождения практики у обучающихся должны быть 
сформированы

Код
индикатора Содержание индикатора Результаты обучения при

прохождении практики

ПКС-1.7

Демонстрирует способность
выявления бизнес-проблем и

бизнес-возможностей на
основе оценки экономических

и социальных условий

Опыт профессиональной 
деятельности: Разработка и 
реализация управленческих решений
Уметь: Умеет оценивать и выбирать 
раз-личные модели ведения бизнеса.
Владеть: Владеет навыками 
выявления бизнес-проблем и бизнес-
возможностей на основе оценки 
экономических и социальных 
условий

ПКС-3.3 Предлагает вариант бизнес-
плана для реализации

управленческого решения, с
обоснованием выбранных

форм и уровня координации и
контроля исполнителей на
соответствующем этапе его

реализации

Опыт профессиональной 
деятельности: Разработка и 
реализация управленческих решений
Уметь: Применяет теоретические 
знания в области экономики и 
управления для разработки бизнес-
плана, направленного на реализацию 
конкретных управленческих 
решений.
Владеть: Владеет навыками 
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разработки и обоснования бизнес-
плана

3 Место практики в структуре ООП, её объём и продолжительность

Форма
обучения

Период
проведения

(курс/семестр)

Объём
практики

(ЗЕТ)

Продолжительность
практики (количество

недель/
академических часов

(один академический час
соответствует 45 минутам

астрономического часа))

Форма
промежуточной

аттестации

очная 3 курс / 6 семестр 6 4 недели / 216 часов Зачет с оценкой

4 Содержание практики

Производственная практика направлена на формирование у обучающихся навыков и 
умений по поиску, анализу и оценке информации для последующей подготовки и 
принятия управленческих решений, а также выбор направления проектирования для 
решения актуальных управленческих проблем.

Содержание этапов приведено в таблице ниже:

№ п/п Этап Содержание работ
1 Подготовительный Подготовка к прохождению практики

Осуществляется до выхода студента на практику. 
На данном этапе производится распределение 
студентов по местам прохождения практики и 
руководителям.
Студент должен присутствовать на собрании по 
практике и своевременно получить задание, 
согласовать индивидуальный план и график работы 
с руководителем практики, ознакомиться с 
программой практики, осуществить постановку 
цели и формулирование задач практики, понимать 
содержание основных этапов практики.

2 Основной Анализ практик деятельности международных 
компаний
Студенты находят и анализируют 3-4 практики 
международных компаний, связанных с решением 
обозначенных для исследования проблем.  
Важнейшая задача – использовать изученные 
подходы и методы анализа и принятия 
управленческих решений.
Задания:
1. Найти примеры, связанные с деятельностью 
международных компаний (организаций), в 
которых отражена обозначенная проблема 
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исследования.  
2. Проанализировать использованные подходы 
к решению проблемы.  
3. Описать плюсы и минусы решения, их 
ценность для практики менеджмента.

3 Заключительный Оформление и защита отчета по практике
Подготовка текста отчета в соответствии с 
требованиями, подготовка презентации для 
публичной защиты. Предоставление всех 
необходимых документов в установленные сроки. 

5 Форма отчетности по практике

По результатам прохождения практики обучающийся должен предоставить:

 Дневник прохождения практики;
 Отчет о прохождении практики;
 Характеристика;
 Отчет о прохождении практики;

Требования к содержанию и оформлению отчета о прохождении практики, учитывая 
специфику направления подготовки:

Содержание отчета о практике определяется в ходе консультаций с руководителем в 
соответствии с анализируемой практикой деятельности международных компаний. Отчет 
о прохождении практики должен быть оформлен в соответствии с требованиями, 
предъявляемыми к написанию курсовых и выпускных квалификационных работ в 
Байкальском институте БРИКС ИРНИТУ 
(https://www.istu.edu/local/modules/doc/download/81880)

6 Оценочные материалы по практике

6.1 Оценочные средства для проведения текущего контроля

В качестве оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости 
используется дневник прохождения практики и характеристика.

6.2 Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации

6.2.1 Критерии и средства (методы) оценивания индикаторов достижения 
компетенции в рамках промежуточной аттестации

Индикатор достижения
компетенции Критерии оценивания

Средства
(методы)

оценивания
промежуточной

аттестации
ПКС-1.7 Демонстрирует способность 

выявления бизнес-проблем и бизнес-
возможностей на основе оценки 
экономических и социальных условий

Защита отчета о 
практике
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ПКС-3.3 Предлагает вариант бизнес-плана для 
реализации управленческого решения, 
с обоснованием выбранных форм и 
уровня координации и контроля 
исполнителей на соответствующем 
этапе его реализации

Защита отчета о 
практике

6.2.2 Типовые оценочные средства промежуточной аттестации

6.2.2.1 Семестр 6, дифференцированный зачет

Типовые оценочные средства: Отчет по практике, презентация для публичной защиты

6.2.2.1.1 Описание процедуры

Зачет проводится в форме Публичная защита отчета по практике.

Зачет проводится в форме публичной защиты отчета по практике

6.2.2.1.2 Критерии оценивания

Отлично Хорошо Удовлетворительн
о Неудовлетворительно

Оценка "отлично"
выставляется в

том случае, если
представленный
отчёт полностью

соответствует
предъявляемым

требованиям,
содержит

подробное и
глубокое описание

выполненных
заданий и

приобретённых
навыков; защита
отчета проведена
уверенно, на все

заданные вопросы
даны

исчерпывающие
ответы;

продемонстрирова

Оценка "хорошо"
выставляется в

случае, если
представленный

отчёт
соответствует

основным
предъявляемым

требованиям,
содержит полное

описание
выполненных

заданий; защита
проведена
достаточно

уверенно, на
большинство

вопросов даны
корректные

ответы;
продемонстрирова

н хороший

Оценка
"удовлетворительно

" выставляется в
случае, если

представленный
отчёт содержит

основные сведения о
выполненных
заданиях, но

описание
недостаточно

подробное или
частично не

соответствует
требованиям;

защита проведена с
некоторыми

затруднениями, на
часть вопросов даны

неполные или не
совсем точные

ответы; уровень

Оценка
"неудовлетворительно"
выставляется в случае,
если представленный

отчёт не соответствует
установленным

требованиям, содержит
значительные

пропуски или ошибки;
защита отчета

проведена неуверенно,
большинство заданных
вопросов остались без

ответа или ответы
были неверными;

отсутствует понимание
целей и задач

практики, навыки не
продемонстрированы.
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но понимание
целей и задач

практики, а также
умение применять

полученные
знания на
практике

уровень
понимания
содержания
практики и

приобретённых
навыков.

понимания целей
практики и

приобретённых
навыков

удовлетворительный
, но требует
доработки.
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7 Основная учебная литература

1. Менеджмент : учебник для вузов / Т. Е. Березкина [и др.]; под ред. Д. Д. Вачугова, 2008.
- 398. 

2. Виханский О. С. Менеджмент : учеб. для вузов по экон. специальностям  и по 
направлению 521600 "Экономика" / О. С. Виханский, А. И. Наумов, 2008. - 669. 

8 Дополнительная учебная и справочная литература

1. Семенов А. К. Теория менеджмента : учебник для бакалавров экономических вузов по 
направлению подготовки "Менеджмент"  / А. К. Семенов, В. И. Набоков, 2013. - 489. 

2. Теория менеджмента : учебник для бакалавров по экономическим направлениям и 
специальностям / Леонтьева Л. С. [и др.], 2013. - 287. 

3. Симионова Нина Евгеньевна. Методы анализа рынка : [Анализ бизнес-среды. Анализ 
маркетинговых возможностей. Упр. анализ: Учеб. пособие] / Н. Е. Симионова, 2000. - 121.

9 Ресурсы сети Интернет

1. http://library.istu.edu/
2. https://e.lanbook.com/

10 Профессиональные базы данных

1. http://new.fips.ru/
2. http://www1.fips.ru/

11 Перечень информационных технологий, лицензионных и свободно 
распространяемых специализированных программных средств, информационных 
справочных систем

12 Материально-техническое обеспечение практики

1. Мультимедийная система
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